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Verslag van het Bestuur.

Het bestuur is heel erg tevreden met de behaalde resultaten. Het jaar 2012 was vooral
ingezet als het jaar van het leggen van een betrouwbare basis en het stevig verankeren
van een gezonde, solide en dynamische stichting.

Wat betreft geld en materiaal donaties is in 2012 relatief weinig binnen gekomen maar
er is buitengewoon ingezet om een heel goede basis te leggen om in 2013 een extra
sterk jaar te hebben. Er is heel erg veel energie gestoken in het fondsen aanvraag bij
verschillende “Foundations”. Tevens is er —net als elk jaar- ook stevig gelobbyd voor
materiéle of monetaire donaties bij vooral medische bedrijven. Dit ziet er allemaal heel
erg veel belovend uit.

Een vitale en solide basis van de stichting is cruciaal voor het slagen van de
doelstellingen en met name (dus) de levensvatbaarheid.

Onze “collega’s” van het KCMC ziekenhuis zijn ook erg enthousiast en ook op de steun
van de ziekenhuis directie kan gerekend worden. Zij hebben zich allemaal aan de
gemaakte afspraken gehouden. Het doorzettingsvermogen en de (ook lokaal) tastbare
resultaten zijn zeer bemoedigend.
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Voorgeschiedenis en (algemene) doelstellingen Stichting AfriKNO:

Stichting AfriKNO is ontstaan in 2010 uit de voorliefde van de leden van AfriKNO voor
het Afrikaanse continent en de wens om een beheersbare, overzichtelijke en vooral
langdurige bijdrage te leveren aan de levensstandaard van de Afrikanen. Het
uitgangspunt van stichting AfrikNO heeft enkel en alleen een humanitaire grondslag.

Het doel van stichting AfriKNO: Het structureel en voor langere termijn stimuleren,
ondersteunen, onderwijzen en zodanig verbeteren van de Keel-, Neus- en Oorheelkunde
op het Afrikaanse continent dat uiteindelijk de Keel-, Neus- en Oorheelkunde een niveau
bereikt gelijk aan het niveau in Westerse landen.

De stichting tracht haar doel te bereiken met alle mogelijke wettige middelen en voorts
door:

a. Het focussen op een of enkele specifieke en bereidwillige KNO afdelingen op het
Afrikaanse continent om op beheersbare manier haar doel te bereiken.

b. Het frequent bezoeken van de KNO-artsen van de onder a. genoemde KNO afdelingen
om samen patiénten te zien en behandelen.

c. Het uitrusten van de onder a. genoemde KNO afdelingen met ontbrekende middelen,
apparatuur, instrumentarium, e.d. evenals het onderhoud hiervan.

d. Het ondersteunen en opleiden van lokale KNO-artsen in opleiding door het creéren
en/of verschaffen van de benodigde middelen, omstandigheden en/of kennis.

e. Het binden van de mede door Stichting AfriKNO opgeleide KNO-specialisten aan het
doelgebied om de continuiteit van zorg en onderwijs ook voor de toekomst te
waarborgen.

f. Het ondersteunen en gezamenlijk doen van lokaal wetenschappelijk onderzoek door
het creéren en/of verschaffen van de benodigde middelen, omstandigheden en/of
kennis.

g. Het laten committeren van de lokale zorginstellingen aan het doel door
samenwerking en het verschaffen van beschikbare middelen.

h. Het doel te laten aansluiten op een relevante en daardoor een haalbaar/betaalbaar
niveau van lokale zorg, opleiding en onderzoek.

i. Het verkrijgen van vermogen om bovenstaande doelstellingen te verwezenlijken.
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Huidige Project: “Kilimanjaro Christian Medical Centre
(KCMC),Moshi Tanzania”

Ondanks dat Afrika een grillig continent is waar gemaakte afspraken niet altijd nageleefd
worden is ook in 2012 gebleken dat het project KCMC een juiste keus was en er goede
vorderingen gemaakt werden.

Achtergrond:

De stichting AfriKNO vestigt haar aandacht op de KNO-afdeling van het Kilimanjaro
Christian Medical Centre (KCMC) in Moshi Tanzania. Hoewel het KCMC van oorsprong
een kerkelijke achtergrond heeft en er verschillende godsdienstige groepen verbonden
zijn aan het ziekenhuis bestaat er geen enkele (godsdienstige)relatie hierbij met AfriKNO.
Zoals eerder aangegeven is het een puur humanitaire relatie.

Het KCMC is gekozen omdat:

1. zij heeft aangetoond ook een structurele en positieve bijdrage te willen en
kunnen leveren;

2. er een echte urgente noodzaak bestaat om hier hulp te bieden (zie verder
toelichting hieronder);

3. het effect van de hulp die AfriKNO hier kan geven, grote (positieve) gevolgen
heeft voor (veel) Tanzanianen;

4. de infrastructuur van zowel het ziekenhuis als de omgeving aan alle
voorwaarden voldoet om op efficiénte wijze hulp te kunnen bieden.

Het KCMC is een groot verwijzings- en opleidingsziekenhuis gelegen iets buiten de stad
Moshi aan de voet van de Kilimanjaro. Het KCMC is veruit het grootste
opleidingsziekenhuis van Noord Tanzania en heeft een verzorgingsgebied van meer dan
11 miljoen Tanzanianen en beschikt over 450 bedden. Vrijwel alle medisch specialismen
zijn vertegenwoordigd in het KCMC, maar de bezetting is niet op alle afdelingen even
goed.

De KNO-afdeling van het KCMC ziekenhuis heeft geen lokale KNO-artsen (meer). In heel
Tanzania zijn er slechts 15 KNO-artsen, waarvan de meerderheid (ongeveer 10) in dar Es
Salaam werkzaam is. Indien er geen nieuwe KNO-artsen opgeleid zouden worden, sluit
de KNO-afdeling in Moshi en zouden alle (potentiéle) patiénten minimaal 600 kilometer
verder moeten reizen voor dichtstbijzijnde specialistische KNO hulp. Tevens stopt dan
de academische scholing van nieuwe KNO-artsen in Noord Tanzania. De bevolking moet
vertrouwen blijven houden in adequate medische hulp die voor de lange duur is, door
lokale mensen die hun eigen land begrijpen en willen blijven verbeteren.
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De doelgroepen die door stichting AfrikNO worden bereikt:

Patiénten: Zo’'n 60% van de KNO patiénten zijn jonger dan 18 jaar. De overige 40% zijn
volwassenen. Indien de KNO afdeling sluit, zouden de patiénten 600 kilometer verder
moeten reizen; waar vaak gewoonweg geen geld voor is. Ze zullen zich terugtrekken in
hun gemeenschap met alle gevolgen van dien. Kinderen die niet geholpen worden
hebben vaak ernstige, blijvende, belemmerende gevolgen voor de rest van hun leven.

KNO-artsen in opleiding: Zij kunnen hun opleiding niet afmaken en de aangroei van
nieuwe generatie KNO-artsen zal stoppen. Ten gevolge zal de KNO-zorg in heel Tanzania
in gevaar komen.

Het resultaat van de inspanningen:

Betere lokale, consistente medische zorg en opleiding dragen sterk bij aan verbeterd
sociaal contact en geloof in adequate medische hulp en tevens academische opleidingen.
Economisch gezien blijft de medische hulp bereikbaar en dus betaalbaar en
laagdrempelig. Hierdoor gaan patiénten makkelijker medische zorg zoeken en zijn
zodoende veel beter in staat als hoofdkostverdiener werkzaam te blijven (in Tanzania
nog steeds vooral zelfredzame levensonderhoud). Met name kinderen kunnen tijdig
geholpen worden en lopen geen (sociale) achterstand op door een niet behandelde
aandoening.
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Doelstellingen 2012

AfriKNO had zich de volgende doelstellingen opgelegd voor 2012:

Het installeren en in gebruik nemen van het “ temporal bone lab”, een speciale
oefenruimte om training te geven/krijgen in het uitvoeren van specifieke
ooroperaties.

Het creéren van een functioneel rotatieschema voor de Westerse KNO-artsen in
overeenstemming met het studieschema van de KNO-artsen in opleiding.

Ten minste 6 KNO-artsen zullen het KCMC bezoeken en patiénten behandelen en
tegelijkertijd lesgeven.

Behaalde resultaten 2012:

Voor het “temporal bone lab” zijn alle middelen inmiddels aanwezig in het KCMC
ziekenhuis. Alle voorbereidingen zijn getroffen zodat deze in 2013 operationeel
zijn.

Er is een online functioneel rotatieschema (kalender) gecreéerd op de nieuwe —
gedoneerde- website van AfriKNO, die erg actief gebruikt wordt door de
betrokken KNO specialisten die afreizen naar Moshi. Ook door (internationale)
KNO-artsen die niet direct gelieerd zijn aan AfriKkNO, waardoor AfriKNO ook een
spilfunctie heeft verkregen. Er bleek duidelijk behoefte aan een centrale plaats
met rotatieschema en bezoekersoverzichten.

Er zijn 6 Westerse KNO-artsen geweest voor een totale duur van ongeveer 10

weken voor het helpen van patiénten en het treffen van voorbereidingen voor
2013.

Extra behaalde resultaten 2012:

Zoals al hierboven vermeld is de AfriKkNO website professioneel verbeterd, met
duidelijke informatie over:

= Stichting AfriKNO

= het huidige project

=  hoe te doneren en wie er doneerde

= uitgebreide info voor bezoekende KNO specialisten aan KCMC

voor het huidige project

= |aatste nieuws updates
Ondanks dat AfriKNO elk jaar kan rekenen op substantiéle donaties, monetair
dan wel materieel, is het belangrijk om te vermelden dat Achmea Foundation —
onder voorwaarden- een Euro 50,000.= donatie heeft toegekend.

Conclusie: Wederom zijn de doelstellingen ook voor het jaar 2012, volledig behaald en
meer. Het temporal bone lab is weliswaar nog niet in gebruik maar dit is logisch gezien
de (tijdelijke) stage van de KNO-artsen in opleiding in een ander ziekenhuis. Het lab zal
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in 2013 worden gebruikt door de KNO-artsen in opleiding om hun chirurgische
vaardigheden te oefenen onder supervisie van specialisten.

De studenten zullen begin 2013 terugkeren naar het KCMC en daar zullen zij verder
begeleid worden door Westerse KNO specialisten. Het rotatieschema voor komend jaar
(2013) is al goed gevuld.
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Stichting AfriKNO

Jaarrekening 2012
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Algemene gegevens

Statutaire naam:
Adres:

Email:
Rechtsvorm:
Datum oprichting:

Doelstelling:

Bestuur:

Fiscale status stichting:

Fiscaal nummer:

Beloningsbeleid:
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Stichting AfriKNO

Groesbeekseweg 214, 6523 PE, Nijmegen, Nederland
info@afrikno.nl

Stichting

27 Oktober 2010

Het structureel en voor langere termijn stimuleren,
ondersteunen, onderwijzen en zodanig verbeteren van de
Keel-, Neus- en Oorheelkunde op het Afrikaanse continent

dat uiteindelijk de Keel-, Neus- en Oorheelkunde een
niveau bereikt gelijk aan het niveau in Westerse landen.

e Dr. N.van Heerbeek Voorzitter
e Dhr.J-S.P. van Linder Penningmeester
e Dr. R.J.E. Pennings Secretaris

Met ingang van 27 oktober 2010 voldoet de stichting aan
de bepalingen voor een Algemeen Nut Beogende Instelling
(ANBI). De beschikking hiervoor is op 2 maart 2011 onder
nummer 77 620 afgegeven.

8231.45.207
In principe bestaat er geen beloningsbeleid anders dan
eventuele vergoedingen voor gemaakte (on)kosten die

direct of indirect met de (algemene) AfriKkNO
doelstellingen te maken hebben.
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Balans per 31-12-2012
(bedragen in Euro’s)

Activa 2012 2011
Vaste activa
Materiele vaste activa 9.694 12.106

Vlottende activa

Liquide middelen 6.046 5.252
15.740 17.358

Passiva

Eigen vermogen 15.740 17.358
15.740 17.358

Grondslagen voor waardering Activa en Passiva

De jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met in Nederland algemeen
aanvaarde verslaggevingregels. De jaarrekening is opgesteld in Euro’s.

De Activa en Passiva zijn opgenomen tegen nominale waarden minus afschrijving, tenzij
in de toelichting op de betreffende balanspost anders is vermeld.

Toelichting op de balans

Activa

Boekwaarde 01-01-2012 materiéle vaste activa (medische apparatuur uit 2011) 12.106
Afschrijving® (20%) - 2.412
Boekwaarde 31-12-2012 9,694

*Afschrijving in vijf gebruiksjaren naar een restwaarde van nihil.

Vlottende activa
Triodos bank 19.83.95.124 6.046

De liquide middelen staan volledig ter vrije beschikking van de Stichting.

De medische apparatuur is in 2011 aangekocht met een speciaal daarvoor beschikbaar
gestelde donatie. De medische apparatuur zal worden gebruikt voor het “ temporal
bone lab”, een oefenruimte voor de artsen om hun operatieve (KNO) vaardigheden te
oefenen.
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Staat van Baten en Lasten over 2012
(bedragen in Euro’s)

Baten

Baten en eigen fondsenwerving
overige baten

Som der Baten

Lasten

Besteed aan de doelstellingen
Afschrijving medische
apparatuur

Kosten apparatuurtas

Beheer en administratie
kosten in Nederland
Som der lasten

Resultaat (negatief)

Grondslagen voor de bepaling van het resultaat

Baten uit eigen fondsenwerving en overige baten

1.000

1.000

2.412
99

107
2.618

-1.618

De verantwoording van baten uit eigen fondsenwerving en overige baten geschiedt op

basis van kasstelsel.

Lasten besteed aan de doelstellingen

De verantwoording van lasten verbandhoudend met de doelstelling van de stichting

geschiedt op basis van kasstelsel.

Kosten eigen fondsenwerving

De kosten van eigen fondsenwerving worden opgenomen tegen de historische

uitgaafprijzen en toegerekend aan het jaar waarop zij betrekking hebben.
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Toelichting op de Staat van Baten en Lasten

Baten en eigen fondsenwerving, Donaties ontvangen van:

e Dos Medical BV Euro 250,=
¢ Chiesi Pharmaceuticals BV Euro 250,=
e Merck Sharp and Dohme BV Euro 500,=

Lasten:
Besteed aan doelstelling:

Afschrijving: Er is voor 20% afgeschreven op de medische apparatuur

Kosten apparatuurtas: Er is voor Euro 99,= een reistas aangeschaft om medische
apparatuur goed te vervoeren tussen Nederland en Afrika.

Beheer en Administratie:

Kosten in Nederland: deze bestaan uit kosten voor
e (zakelijke) rekening Triodos Bank;
¢ Kamer van Koophandel;

Het resultaat over 2012 is een negatief saldo van Euro 1,618.=

Beoordelingsverklaring:
De beoordelingsverklaring is opgenomen op de volgende pagina.

Jaarverslag 2012 Stichting AfriKNO
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BEOORDELINGSVERKLARING

Aan: het bestuur van Stichting afriKNO VWg 1l | 11U

registeraccountants b.v.

Opdracht

Wij hebben de in het jaarverslag op bladzijde 9 tot en met bladzijde 13 opgenomen
jaarrekening 2012 beoordeeld. Het bestuur van de stichting is verantwoordelijk voor het
opmaken van de jaarrekening in overeenstemming met algemeen aanvaarde grondslagen voor
verslaggeving. Het is onze verantwoordelijkheid een beoordelingsverklaring inzake de
jaarrekening te verstrekken.

Werkzaamheden

Wij hebben onze beoordeling verricht in overeenstemming met Nederlands recht, waaronder
Standaard 2400, "Opdrachten tot het beoordelen van financiéle overzichten". De in dit kader
uitgevoerde werkzaamheden bestonden in hoofdzaak uit het inwinnen van inlichtingen bij
functionarissen van de stichting en het uitvoeren van cijferanalyses met betrekking tot de
financiéle gegevens. Door de aard en de omvang van onze werkzaamheden kunnen deze
slechts resulteren in een beperkte mate van zekerheid omtrent de getrouwheid van de
jaarrekening. Deze mate van zekerheid is lager dan die welke aan een controleverklaring kan
worden ontleend.

Conclusie
Op grond van onze beoordeling is ons niets gebleken op basis waarvan wij zouden moeten
concluderen dat de jaarrekening geen getrouw beeld geeft van de grootte en de samenstelling

van het vermogen van Stichting afriKNO per 31 december 2012 en van het resultaat over
2012 in overeenstemming met algemeen aanvaarde grondslagen voor verslaggeving.

Nijmegen, 18 september 2013

VWGNijhof registeraccountants

w.g. Th. Verwoert RA

info.nijmegen@vwgnijhof.nl | HR 10020986 I Beconnummer 126135

Op al onze diensten zijn van toepassing onze algemene voorwaarden welke zijn gedeponeerd ter griffie van de Rechtbank te Arnhem onder nummer 2010/39
Via SRA International lid van INAA GROUP (international network of accountants and auditors)




